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Depuis plus de 25 ans, HR Today accompagne l’ensemble de l’écosystème RH

suisse, professionnels des ressources humaines, CEO, dirigeants et

institutions, avec des analyses, enquêtes et actualités en allemand et en

français.

Sous la devise « Know-how for tomorrow », nous donnons la parole à celles et

ceux qui imaginent, pilotent et transforment le monde du travail.

En tant que maison d’édition indépendante, nous garantissons une information

crédible et sans influence politique ou commerciale, un atout rare sur le

marché suisse.

Grâce à notre présence print, digitale et événementielle: magazine, site web,

newsletters, podcasts et événements exclusifs, vous touchez un public influent,

engagé et décisionnaire.

Nos lecteurs font partie d’une communauté active et bénéficient d’un

programme annuel d’événements, favorisant les interactions et la fidélité.

Diffusez votre message là où se construisent les décisions.
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SUISSE ROMANDE
Tirages print : 2300
Lectorat print : 9600
Editions print : 6 magazines / an

Une audience ciblée

Visibilité accrue

Engagement du lecteur

SUISSE ALLEMANDE
Tirages print : 4300
Lectorat print : 15 000
Editions print : 6 magazines / an
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MAGAZINE HR TODAY
PRINT & E-PAPER



Format du magazine : 244 × 340 mm (+ 3 mm de marge) Surface d'impression : 211 × 311 mm Papier : non couché (uncoated) Livraison: hd@hrtoday.ch

Composition et mise en page par HR Today 

DE: CHF 5950.- / FR: CHF 4950.-

4000 caractères max. (espaces compris)
Composition et mise en page par le client 

DE: CHF 5050.- / FR: CHF 3750.-

 
I N T E R I E U R E
2 1 1   ×   3 1 1   m m
D E :  C H F  4 4 5 0 . -
F R :  C H F  2 8 0 0 . -

 

PAYSAGE
211 × 153 mm
DE: CHF 2650.-
FR: CHF 1650.-

 
P R E M I U M
2 4 4   ×   3 4 0   m m
D E :  C H F  5 1 0 0 . -
F R :  C H F  3 2 0 0 . -

 
P U B L I R E D A C T I O N N E L
2 1 1   ×   3 1 1   m m  

 
P O R T R A I T
1 0 3   ×   3 1 1   m m
D E :  C H F  2 6 5 0 . -
F R :  C H F  1 6 5 0 . -

 

PAYSAGE
211 × 101 mm
DE: CHF 2150.-
FR: CHF 1350.-

JUSQU'À 25 gr .  

DE: CHF 4500.- + CHF 900.- FRAIS DE PORT

FR: CHF 2800.- + CHF 300.- FRAIS DE PORT  

 

PAYSAGE
211 × 74 mm
DE: CHF 1900.-
FR: CHF 1200.-  
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F R :  C H F  1 3 5 0 . -
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FR: CHF 960.-
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FORMATS PUBLICITAIRES PRINT

Tous les prix s’entendent hors TVA. Commission d‘agence 10 %.

PDF HD - 300dpi

Pour tout sponsoring de rubrique: nous consulter.

Le print, un média d’influence durable

À l’heure du tout-digital, le print est souvent
négligé, et c’est une chance.

Car ceux qui continuent de miser sur HR Today
bénéficient d’un espace rare: celui où les lecteurs
prennent le temps de lire, réfléchir et décider.

Nos membres et abonnés ne “scrollent” pas, ils
lisent. Dans leurs mains, votre marque gagne en
crédibilité, attention et influence.

DE 25 à 50 gr.  

DE: CHF 4500.- + CHF 1600.- FRAIS DE PORT

FR: CHF 2800.- + CHF 1600.- FRAIS DE PORT  

Encartages au-delà de 50 g sur demande



EXEMPLES PUBLIREDACTIONNELS



EXEMPLES PUBLICITÉS
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THÈMES HR TODAY DE

Leadership
Les cadres naviguent dans un environnement complexe: transformation,
agilité, diversité (DEI) et New Work. 

Tendances & actualités en GRH (HR FESTIVAL Europe)

Au programme : nouvelles technologies, stratégies avant-gardistes et

personnalités inspirantes offrant un aperçu des tendances RH de demain.

IA & digitalisation 
Comment l’intelligence artificielle transforme-t-elle le travail RH ?
l’IA générative, People Analytics, gestion des compétences, transparence,
éthique et développement des compétences.

Recrutement

De l’active sourcing à l’adéquation culturelle en passant par les

processus de candidature numériques.

Formation & développement
L’apprentissage tout au long de la vie comme facteur de compétitivité:
modèles de développement basés sur les compétences.

Gestion de la santé en entreprise (GSE)

Equilibre vie professionnelle–vie privée... une stratégie RH durable
soutenue par les données, la prévention et le développement de la
culture d’entreprise.

THÈMES HR TODAY FR

L’impact de l’IA sur les métiers RH

La dimension humaine et le repositionnement des rôles RH dans

environnement numérique.

L’anti-numéro RH

Les thèmes qui ne peuvent pas être abordés ouvertement en
organisation. Numéro spécial politiquement incorrect.

Les bienfaits du conflit 

Les ingrédients d’une culture d’entreprise qui encourage la
confrontation des idées et  la saine remise en question.

Le corps au travail

Quand le corps est mis à contribution: santé au travail,
intelligence émotionnelle et prise de décision.

Rémunération et transparence

Les impacts de la nouvelle législation européenne sur la transparence
des salaires en Suisse.

La prise de décision durable

Comment tenir compte des dimensions environnementales,
sociales et économiques dans les décisions RH.



PORTAIL ONLINE HR TODAY

Tous les prix s’entendent hors TVA. Commission d‘agence 10 %.

Nos formats display s’inscrivent dans un

environnement éditorial de confiance, où l’attention
prime sur la dispersion.

Chaque affichage, chaque bannière bénéficie d’un

temps d’exposition réel, dans un contexte de lecture
prolongée.

Avec nos offres au forfait, bénéficiez de:

Une visibilité claire,

Une visibilité ciblée,

Une visibilité durable,

        auprès d’un public captif et influent.

Avec HR Today, vous ne parlez pas à tout le monde,

vous parlez à votre cible.

S P O N S O R E D  A R T I C L E
DE: CHF 2500.-
FR: CHF 2000.-
Durée illimitée.
Deux semaines sur la page d'accueil, puis
dans la rubrique correspondante.
• Titre
• Texte d'introduction, 300 caractère max.
• Corps du texte, 4 000 caractères max.
• Images
• Lien / URL
• Liens sociaux
• Vidéo

 

RECTANGLE
300 × 250 Pixels Desktop

Page d'accueil + toutes les
rubriques:
DE: CHF 1500.-/mois
FR: CHF 1300.-/mois

 

W I D E B O A R D
994 × 250 Pixels Desktop
380x160 px Mobile

Page d'accueil + toutes les
rubriques:
DE: CHF 2500.-/mois
FR: CHF 2300.-/mois

 
S T I C K Y  A D
300 × 600 Pixels Desktop

Page d'accueil + toutes les
rubriques :
DE: CHF 2000.-/mois
FR: CHF 2000.-/mois

 

S P O N S O R E D  L I N K E D I N  P O S T
DE: CHF 3000.-
FR: CHF 1500.-
Single Image Ad

• Headline: 200 caractères

• Texte: 600 caractères

• Image +URL

 

Les emplacements publicitaires sont diffusés en share of voice (excepté cas spécial) et sont limités
à un maximum de 5 annonceurs par format. 

C O N T E N U
S P O N S O R I S E

P U B L I C I T E  D I S P L A Y

83 000
VISITEURS
PAR MOIS

FR: 8 000DE: 49 000 
ABONNÉSLINKEDIN

Livraison: hd@hrtoday.chFormats Display: jpg, gif, png, max. 500 ko, statique ou animé



EXEMPLES DE DISPLAYS

Livraison: hd@hrtoday.chFormats Display: jpg, gif, png, max. 500 ko, statique ou animé



Newsletter Éditoriale
(envoyée le  jeudi  en DE et le  vendredi  en FR)
Votre marque au cœur du contenu

Insérés dans les newsletters HR Today,  nos mailings
éditoriaux s’appuient sur la force du contexte éditorial.
Vos messages apparaissent là où les lecteurs sont déjà
pleinement engagés.

NEWSLETTERS HR TODAY

Tous les prix s’entendent hors TVA. Commission d‘agence 10 %.

N E W S L E T T E R  É D I T O R I A L E

HEADER AD
 

RECTANGLE
300 × 250 pixels + utm
DE: CHF 990.-
FR: CHF 500.-

 

MONSTER AD 
900 x 600 pixels + utm

S P O N S O R E D  A D
220× 160 pixels + utm
300 caractères max

 

 

800 x 110 pixels + utm

 

 

 

DE: CHF 1490.-
FR: CHF 690.-

DE: CHF 1490.-
FR: CHF 660.-

DE: CHF 1900.-
FR: CHF 1290.-

SPON-
SORED
AD

RECTANGLE

MONSTER AD

BlindtextOptas eos sit
ommolore nobis illent
quis quiam, sum quis es
et ex et quam lignieniatio
comnien impore volutem-
posam quamus, odit lab
int. Minis perique
offictur?

Mailing 100% dédié à un annonceur.
100% personnalisable.
Contenu avec image et texte selon votre
identité visuelle.

Envoyez toujours les images/logos
séparément pour la mise en page par HR
Today. 

N E W S L E T T E R  E X C L U S I V E

 DE: CHF 4900.-
FR: CHF 2500.-

Newsletter Exclusive
(envoyée chaque mardi)
Votre message,  sans partage

Les mailings exclusifs HR Today offrent un accès direct à
notre base de lecteurs professionnels.
Un envoi,  un seul message: le vôtre.

DE: 41% taux d’ouverture
14 000 contacts

FR: 43% taux d’ouverture
 2400 contacts

DE: 35% taux d’ouverture
 6000 contacts

FR: 43% taux d’ouverture
 2200 contacts

Places limitéesVisuels encarts: jpg, gif, png, max. 500 ko, statique ou animé Livraison: hd@hrtoday.ch



EXEMPLES DE NEWSLETTERS

Newsletter éditoriale FR Newsletter Exclusive Tech

Newsletter Exclusive Droit

Newsletter Exclusive Recrutement

Newsletter Exclusive Formation

Newsletter Exclusive Evènement

Newsletter Exclusive MICE

Newsletter Exclusive Assurance

Newsletter Exclusive Santé

Newsletter éditoriale FR

Newsletter éditoriale FR

Newsletter éditoriale FR

Cliquez ici pour voir des exemplesCliquez ici pour voir des exemples

https://mailchi.mp/hrtoday/newsletter-hr-today-fr-152516?e=[UNIQID]
https://mailchi.mp/hrtoday/lucca-grille-entretiens?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/service-juridique-01042025?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/assessfirst-audit-rh?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/romandie-formation-13-02-2024?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/swissinterpro-webinaire-4-nov?e=574daeac53
https://mailchi.mp/hrtoday/sev52?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/easy5-hotela-152189?e=574daeac53
https://mailchi.mp/hrtoday/promotion-sante-suisse-congres-gse-2024?e=79866c6a26
https://mailchi.mp/hrtoday/newsletter-hr-today-fr-2oowauq7hg-152238?e=574daeac53
https://mailchi.mp/hrtoday/newsletter-hr-today-fr-2oowauq7hg-152175?e=[UNIQID
https://mailchi.mp/hrtoday/newsletter-hr-today-fr-2oowauq7hg-152199?e=574daeac53


Sponsoring HR Factory
Exclusif Suisse Romande

Les HR Factory réunissent décideurs, praticiens et experts autour de
workshops à taille humaine, où se partagent les idées et les solutions
concrètes qui font évoluer la fonction RH.
Un livre blanc est tiré de ces réflexions et est partagé à la
communauté RH et au-delà.

Associez votre entreprise aux rencontres 
les plus qualitatives de la communauté RH.

HR FACTORY - 2026
 
Positionnement stratégique
28 avril de 14h à 18h
Lausanne

Employee Branding
9 juin de 14h à 18h
Genève

Management Humain
22 septembre de 14h à 18h
Lausanne

Innovations managériales
27 octobre de 14h00 à 18h00 
Neuchâtel

1 SPONSOR/ WORKSHOPPour tout demande de sponsoring: hd@hrtoday.ch



PARTENARIATS MEDIA
EN SUISSE ROMANDE

UNE VISIBILITÉ RENFORCÉE GRÂCE AUX ÉVÉNEMENTS
DE NOS PARTENAIRES

HR Today soutient médiatiquement les événements clés de Suisse
romande, permettant à nos publications d’être distribuées
gratuitement et avec un tirage augmenté lors de ces rendez-vous.

Public présent: DRH, RRH, Top Managers, CEO, Dirigeants, Cadres.

Une visibilité supplémentaire, directement auprès d’un public
influent et prescripteur.

En choisissant HR Today, votre message atteint le bon public, au bon
endroit et au bon moment.



 2
 JOURS

6000
VISITEURS

 

180
EXPOSANTS

15 000
M2 SUPERFICIE

Les 24 et 25 mars 2026 à Zurich, 

rencontrez DRH, CEO, dirigeants et experts RH

dans un cadre unique pour présenter vos
solutions, nouer des contacts stratégiques et

booster votre visibilité.

Vous souhaitez y réserver un stand?

Vous souhaitez être sur le magazine qui couvre

l’évènement?

Contactez-moi!



Héloïse Deliry
Responsable développement
commercial et partenariats

Direct +41 78 253 28 10 | heloise.deliry@hrtoday.ch
hrtoday.ch/fr  | almamedien.ch

CONTACT
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